ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL N° 01/2022 — ABERTURA E INSCRICOES

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 89.522.437/0001-07, com sede na Av. Loureiro da Silva, n°® 255, Centro Histdrico, Porto Alegre/RS,
representada neste ato por seu presidente, vereador Idenir Cecchim, no uso de suas atribui¢cbes legais, torna
plblico CONCURSO PUBLICO destinado ao preenchimento de vagas no Quadro Permanente de Cargos, sob
a execucdao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda., inscrita sob o
CNPJ/MF n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrugfes Especiais contidas neste Edital, no
Processo SEI n°®175.00001/2019-99, e em especial na Lei Complementar Municipal n® 133/1985, e nas demais
disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-a no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br, e da CMPA: www.camarapoa.rs.gov.br.

1.2. E obrigag&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguira as orientacdes contidas no Decreto Municipal n® 11.496/1996, que dispde sobre o
regulamento de concursos publicos do Municipio de Porto Alegre/RS e da outras providéncias.

1.4. Em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19), as provas presenciais serdo aplicadas
observando os cuidados de distanciamento social, afericdo de temperatura e higienizacdo conforme as
orientacdes sanitérias vigentes a época das provas, a serem detalhadas no Edital de Convocagéo.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia da CMPA.

2.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas o direito
subjetivo a convocagao segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da CMPA, respeitada
a ordem de classificacéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS:

vagas Vagas
Cargo Escolaridade C.H. gggii?g:}gliz Pes;;)]as Autodeclarados T\c;;:;la(ie
Deficiéncia NEE/ES
Assessor Legislativo | Ensino Superior = 30h 3 1 1 5+CR
Assistente Legislativo | Ensino Médio 30h 23 3 7 33+CR
Eletrotécnico Ensino Médio 30h 2 - - 2+CR
Técnico em Informatica Ensino Médio 30h 2 - - 2+CR

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrugdo, registro profissional) dos Cargos decorrem da Lei
Municipal n°® 5.811, de 8 de dezembro de 1986, e suas atualizagbes, que estabelece o Sistema de
Classificacdo de Cargos e Fungdes da Camara Municipal de Porto Alegre, e da outras providéncias, e se
encontram no Anexo | deste Edital, assim como as remuneragdes iniciais e maximas previstas.

2.4.1. A remuneracdo é composta do vencimento basico, podendo o servidor, de acordo com a necessidade
da Administracdo, ser convocado para Regimes Especiais de Trabalho previstos na Lei Complementar
133/1985 e das gratificacbes previstas na Lei Complementar 5.811/1986.

CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO
Publicacéo do Edital do Concurso Publico
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo

Periodo de inscricbes pela internet,
www.legalleconcursos.com.br

Periodo de solicitagdo de isencéo da taxa de inscricao

Comunicacao do Resultado das solicitacfes de isencdo da taxa de inscrigdo
Periodo de recursos — isencédo da taxa de inscricéo

Resultado dos pedidos de isencéo apos recursos

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas
das pessoas com deficiéncia e condi¢cBes especiais para o dia de prova e
autodeclaracéo para reserva de vagas (PCD e PN)

Ultimo dia para efetuar o pagamento do Documento de Arrecadacio
Municipal — DAM (boleto bancério)

Edital de Homologacao das Inscri¢bes — lista preliminar de inscritos, reserva de
vagas e condicfes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos — homologacao das inscri¢cdes

Edital de Resultado da Homologacédo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,
reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e Convocacgao para
as Provas Tedrico-Objetiva e de Redacéo

Publicacdo dos locais, data e hora das Provas Tedrico-Objetiva e de Redacao

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséo do Cartdo
de Confirmacéo de Inscricéo

Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetiva e de Redacgéo

Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teodrico-Objetiva

Ato Publico de corregdo dos Cartbes-Resposta

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva

Periodo de solicitagcdo de vistas das Provas-Padrfes

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva

Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetiva e de Redacéo
Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta e da Folha Definitiva da
Redacédo

Periodo de recursos — Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetiva e de
Redacéo

Publicacdo das Notas Oficiais das Provas Tedrico-Objetiva e de Redacao
Realizacéo de Sorteio Publico de Desempate (se necessario)

Homologac&o dos Resultados Finais e Publicacdo das Classificagdes Finais
— Ampla Concorréncia e Reservas de Vagas (PCD e PN)

através do site:

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

DATA / PERIODO
04/02/2022

04 a 08/02/2022
09/02/2022

04/02 a 03/03/2022

04 a 10/02/2022
14/02/2022
15 a 17/02/2022
18/02/2022

03/03/2022

04/03/2022

15/03/2022
16 a 18/03/2022

25/03/2022

1°/04/2022
1° a 10/04/2022

10/04/2022
11/04/2022
11/04/2022
12 a 14/04/2022
12 a 14/04/2022
16/05/2022
16/05/2022

16 a 18/05/2022

17 a 19/05/2022

23/05/2022
30/05/2022

31/05/2022

3.2. Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no

site www.legalleconcursos.com.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas raz6es, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razéo

de alguma alterag&o, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifique a impossibilidade

de realizac&o das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES E DA ISENCAO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletronico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execugéo.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opgéo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Concurso Publico
- Camara Municipal de Porto Alegre, e, na opgédo Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscrigao.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricao.

4.3.1. O candidato devera emitir o Documento de Arrecadacdo Municipal — DAM (Boleto Bancario) para
pagamento da taxa de inscricdo do Concurso, conforme as orientacdes a seguir:

ORIENTACOES EMISSAO DOCUMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL - DAM (BOLETO BANCARIO)
Link de emisséo: https://siat.procempa.com.br/siat/ArrEmitirDAMReceitaEspecificaExibir_Internet.do
Instru¢bes para preenchimento:

Unidade Funcional: Nao preencha (O candidato ndo deve preencher aqui).

Tipo de Contribuicdo: Selecione o concurso e cargo em que se inscreveu, conforme cddigo constante no
Anexo VII deste Edital.

Tipo de Identificacdo: N&o preencha.

CPF/CNPJ: Preencha com o CPF cadastrado na inscri¢éo.

Numero de Alvara: N&o preencha.

Endereco: Preenchimento opcional.

Data de Vencimento: Selecione a data de vencimento: 04/03/2022.

Valor: Ser4 preenchido automaticamente, conforme o concurso selecionado.

Observacédo: N&o preencha.

Atencdo:

- O nome e endereco serdo gerados, automaticamente, conforme base de dados da Secretaria Municipal da
Fazenda. Desconsiderar dados ndo atualizados, pois a validacdo da inscricdo sera somente pelo CPF do
candidato. Para fins de homologac¢é&o da inscri¢céo serdo considerados os dados informados pelo candidato no
momento da sua inscricao.

- O documento gerado podera apresentar o cddigo NULL, sem identificacdo nominal do candidato, sendo
considerado valido a partir da identificacdo do CPF do candidato.

4.3.2. O comprovante de inscricdo emitido apos a inscricdo somente tera valor probatorio acompanhado do
Documento de Arrecadacéo Municipal — DAM (boleto bancario) e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.3. O Documento de Arrecadac¢éo Municipal — DAM (boleto bancério) devera conter, obrigatoriamente, o
CPF do candidato para fins de validacdo da sua inscricdo. Este deve ser impresso pelo candidato, que devera
efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término
das inscri¢des.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢fes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigdo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condigfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.

4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do Documento de Arrecadagcdo Municipal — DAM (boleto
bancério) gerado de acordo com o item 4.3.1. deste Edital.

4.4.3. Conforme Lei Organica do Municipio de Porto Alegre/RS, Art. 30, todo cidaddo, no gozo de suas
prerrogativas constitucionais, podera prestar concurso para preenchimento de cargos da administracao
publica municipal, na forma que a Lei estabelecer.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.5. A CMPA e a Legalle Concursos nao se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem efetuadas por
motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar com a
documentacao necessaria o0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o0 preenchimento incorreto da ficha
de inscricdo, e quaisquer outros fatores exégenos que impossibilitem que a CMPA transfira os dados dos
candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacdes constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢des
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacd@es inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado ao
CPF, por este ser usado para identificacdo do pagamento.

4.6.2. N&o seréo considerados os pedidos de inscricdo via internet que ndo forem concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Sera indeferida do Concurso do Publico a inscri¢do do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responséavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcdo de cargo ndo poderd ser trocada apos a efetivagdo do pagamento do Documento de
Arrecadacao Municipal — DAM (boleto bancério).

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo, bem como pagar
nova taxa de inscrigao.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para até 2 (dois) cargos neste Edital, observando os turnos de prova
presentes no Capitulo VII.

4.12.1. O candidato que se inscrever para dois cargos com Prova Tedrico-Objetiva prevista para o0 mesmo
turno tera de optar por uma das provas.

4.13. Ap6s cinco dias Uteis bancéarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacéo do pagamento da sua inscrigéo.

4.14. Os valores das taxas de inscricdo seguirdo o Decreto Municipal n°® 20.736 de 21 de setembro de 2020:
a) Para o cargo de Assessor Legislativo I: R$ 172,77,

b) Para os cargos de Eletrotécnico e Técnico em Informética: R$ 88,85;

c¢) Para o cargo de Assistente Legislativo I: R$ 98,72.

4.15. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipétese, salvo cancelamento do Concurso
Publico, conforme regramento previsto na Lei Municipal n°® 7.226/1993.

4.16. Nao serao restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologacgo da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscricbes, e, também, verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que n&o dispdem de acesso a internet,
sera disponibilizado computador junto a CMPA, a Av. Loureiro da Silva, n°® 255, Centro Histérico - Porto Alegre
- RS, no horario das 9h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira.

4.17.1. Em caso de dlvidas relativamente ao procedimento de inscri¢cdes, € aconselhavel o envio de e-mail
para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.18. As pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans é assegurado o
direito a utilizacdo do seu nome social. As pessoas trans que desejar requerer ser tratado pelo nome social
durante a realizacao das provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar cépia simples do CPF e
do documento de identidade, juntamente com declara¢&o digitada e assinada pelo candidato, autenticada em
cartério, em que conste o nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o
e-mail constante no item 4.17.1.

4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamento
do Documento de Arrecadacao Municipal - DAM (boleto bancério), sendo de responsabilidade unicamente dos
orgaos que prestam servigos de recebimentos bancérios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se
sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre
outros), bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc.,
assim como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apds a data prevista neste Edital, implicard o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao serd homologada a inscri¢céo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigcdo, o0 seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracéo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacé@o oficial
com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omisséo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricbes Homologadas, o candidato tera o prazo
de 72 (setenta e duas) horas, apés a divulgacéo da lista, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informages nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacao de avisos e editais.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢c8es da sua realizacéo.

4.27. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO:

4.27.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condicGes estabelecidas neste Edital e na Lei
Municipal n°® 11.342/2012, poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante documentacao
comprobatdria e solicitacao junto a Ficha de Inscricédo Eletronica.
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4.27.2. De acordo com a Lei Municipal n° 11.342/2012, fica assegurada isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo a pessoa com deficiéncia permanente que possua renda mensal familiar per capita de até 2 (dois)
salarios-minimos.

a) PROCEDIMENTO PARA OBTER ISENCAOQ: Para solicitagio da isencéo da taxa de inscri¢céo, o candidato
devera, obrigatoriamente, assinalar opgao solicitando isen¢ao no formulario de inscricdo, e enviar na Area do
Candidato:

a.l) Laudo médico com data de emisséo de até 90 dias anteriores a publicacédo deste Edital, que comprove a
deficiéncia.

a.2) Copia do Documento de Identificacéo;

a.3) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos Ultimos 30 dias;

a.4) Cépia da Carteira de Trabalho (paginas de identificacéo, do Ultimo contrato de trabalho, pagina em branco
posterior ao Ultimo contrato de trabalho);

a.5) Formulario de Requerimento de Isengédo — Anexo VI, devidamente preenchido.

b). Nos termos do § 1° do artigo 20 da referida Lei Federal n® 8.742/1993 o grupo familiar sera composto pelo
cbnjuge ou companheiro, os pais e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, 0s irmaos solteiros,
os filhos e enteados solteiros e os menores tutelados, desde que vivam sob 0 mesmo teto. Para a comprovacgao
da renda familiar, o candidato devera apresentar:

b.1) Cbnjuge ou companheiro: (1) Coépia da certiddo de casamento ou de unido estavel; (2) Extrato
Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos dltimos 30 dias do cénjuge ou
companheiro.

b.2) Pais: Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias
dos declarados;

b.3) Filhos Menores de 18 anos: Copia da certiddo de nascimento ou do documento de identidade dos filhos;
b.4) Tutelados Menores de 18 anos: Cépia da certiddo de tutela;

b.5) Solteiros: Filhos acima de 18 anos, Irmdos e Enteados: (1) Coépia da certiddo de nascimento ou do
documento de identidade (de qualquer idade); (2) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional
do Seguro Social, nos ultimos 30 dias dos declarados.

c) Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5 MB
(megabytes).

d) Ser& desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.28. CONSULTA DE RESULTADO: Os resultados dos pedidos de isen¢é&o serdo divulgados conforme
o Cronograma deste edital. Ndo havera divulgacao nominal dos candidatos isentos para salvaguardar sua
condicdo social, sendo disponibilizado ao candidato o resultado do pedido no site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, na opgdo “Solicitagdes”, que podera ser acessada
mediante o preenchimento de CPF e senha, cadastrados no ato da inscri¢ao.

4.28.1. Do resultado, o candidato podera apresentar recurso, no periodo determinado no Cronograma deste
edital, sendo o resultado divulgado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.29. Os candidatos com pedidos de isencéo da taxa de inscricdo indeferidos que n&o efetuarem o pagamento
da taxa de inscricao serdao automaticamente excluidos do certame.

4.30. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovacao de pessoa com deficiéncia ou renda
adequada para isencéo, ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e formas aceitas pelo sistema,
implicara indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscrigcéo.

4.31. Os candidatos com isen¢do concedida terdo a inscricao automaticamente efetivada.

4.32. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do Documento de Arrecadagcdo Municipal - DAM (boleto bancério) impresso no
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momento da inscricdo ou providenciar, no site www.legalleconcursos.com.br, a impresséo de segunda via do
documento de pagamento, pagando-o dentro do prazo estipulado, para ndo serem eliminados do certame.

CAPITULO V — DA RESERVA DE VAGAS E CONDIGOES ESPECIAIS DE PROVA

PARTE |. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD):

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da ConstituicAo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99 e n° 6.949/2009, assim como a Lei Complementar n° 346, de 17 de abril de 1995, sera destinado
e/ou reservado, aos portadores de necessidades especiais, 10% (dez por cento) do total das vagas dos Cargos
oferecidas no concurso, cujas atribuicdes, recomendacfes e aptiddes especificas sejam compativeis com as
necessidades especiais das quais sejam portadores.

5.1.1. Quando o nimero de vagas resultar em fracdo, o arredondamento sera feito para o nimero inteiro
superior, em caso de fragao igual ou maior que 0,5, ou para o numero inteiro inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5.

5.1.2. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacéo, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem, de classificacdo da lista de acesso universal.

5.1.3. Apé6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptagdo em outro cargo, salvo as hip6teses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.1.4. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracdes, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da func¢éo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac&o ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de atividades;

b) Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 hz, 2.000 hz e 3.000 hz;

c) Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo 6ptica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores; Sera considerado
como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma da Sumula n°®
377 do Superior Tribunal de Justica;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes
dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a)
comunicacao; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude
e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho.

e) Deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.5. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscri¢cdo e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execucéo, conforme Anexo V deste Edital.
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5.1.6. O laudo deve conter nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho
Regional de Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.1.7. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementé-lo.

5.1.8. A data de emissao do laudo deve ser de no maximo 90 (noventa) dias retroativos a data da publicagao
deste Edital.

5.1.9. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao e aos
horarios e locais de realizacédo das provas, bem como a pontua¢do minima exigida.

5.1.10. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscricdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.1.11. A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao
Especial designada, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa com
Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribuicbes essenciais do
cargo/pré-requisito ou especialidade pleiteado.

5.1.11.1. Em caso de convocacéo pela Comissdo Especial, 0 ndo comparecimento do candidato em data que
for solicitada a sua presencga acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.

5.1.12. Em caso de convocacéo pela Comissdo Especial, os candidatos deverdo comparecer com um novo
laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores & data da avaliagdo pela
Comisséo Especial.

5.1.13. Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comissao Especial, ser4 emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢cdes do cargo
pelo candidato.

5.1.14. Caso a avaliag¢do conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara
a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal (classificacdo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

PARTE Il. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (PN):

5.2. De acordo com a Lei Complementar Municipal n°® 746, de 3 de novembro de 2014, as Pessoas Negras
serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas em concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e cargos publicos nos 6rgdos da Administracdo Direta e nas entidades da Administracdo
Indireta do Municipio de Porto Alegre.

5.2.1. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, este
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, no caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (zero
virgula cinco), ou sera diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, no caso de fracdo menor que
0,5 (zero virgula cinco).

5.2.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que, no ato da inscricdo no
concurso publico, se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacéao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.2.3. As informagbes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros
cadastrais de ingresso.
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5.2.4. Os candidatos que ndo declararem essa condicdo, por ocasido da inscricdo, ndo poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor da sua situacao.

5.2.5. Os candidatos negros ou pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a duracdo, ao local de aplicagéo, ao conteldo, a
correcao, aos critérios de aprovacao e a avaliagao das provas.

5.2.6. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Negras dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico.

5.2.7. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa Negra e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacao, terdo seus nomes publicados em relacédo a parte, constando
em ambas as listas a nota final de aprovacéo e a classificacdo ordinal.

5.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Negra, na forma da Lei, caso aprovado e
classificado no Concurso Publico, podera ser convocado para submeter-se a Verificacdo da Veracidade da
Autodeclaragdo, promovida por uma Comissdo designada para tal fim, a ser divulgada através de Edital
especifico, apés a Homologacéo do Resultado Final.

5.2.9. A Verificagcdo da Veracidade da Autodeclaracédo sera realizada por Comissdo Especial, com poder
deliberativo, nomeada pela CMPA.

5.2.10. O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocacéo para
a realizacdo da verificacéo da veracidade da autodeclaragcédo munido de documento de identidade, com foto e
original.

5.2.11. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na
Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracéo, tornara sem efeito a opcao de concorrer as vagas reservadas
para Pessoa Negra ou Parda, permanecendo inalterada a sua posicdo na lista de acesso universal
(classificag@o geral).

5.2.12. O candidato ser& considerado néo enquadrado na condi¢cao de Pessoa Negra nas seguintes situacgdes:
a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comisséo Especial desconsiderar a condicdo de Pessoa Negra do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo como Pessoa
Negra ou Parda.

5.2.13. Quando for o caso, a Comissdo Especial opinar4 sobre os recursos administrativos interpostos,
referentes a pareceres emitidos pela mesma.

5.2.14. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato negro ou pardo aprovado na vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado. Em caso de ser constatada
declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacé@o de sua admisséo ao cargo efetivo ou ao cargo publico, apds procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5.2.15. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas aos
Candidatos Autodeclarados Negros, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao
e enviar, via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, Autodeclaracdo com firma
reconhecida em cartério, conforme Anexo IV _deste Edital, até o dia determinado no Cronograma de
Execucgéo.

5.2.16. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até 5
MB (megabytes). Ndo serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras, ilegiveis ou arquivos em imagem.

PARTE Ill. DAS CONDICOES ESPECIAIS DE PROVA:

5.3. Serdo concedidas condi¢des especiais de prova, nos termos deste Edital, ao candidato que regularmente
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efetivar a solicitacdo e comprova-la.

5.3.1. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigcdes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricéo,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

a) O Requerimento de Condicdo(6es) Especial(is), presente no Anexo Il deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

b) Laudo Médico especifico, escaneado, contendo: O nome completo e o n°® do RG do candidato, assim como
uma descricdo detalhada da necessidade especial que o mesmo apresenta, bem como o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente o motivador da
necessidade.

5.3.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em plena
igualdade com os outros candidatos se .”. Allacuna deve ser preenchida com a necessidade
especial adequada.

5.3.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.3.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.3.5. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova, devera formalizar o pedido pela ficha de inscri¢ao,
selecionando “Condicao Especial”, informando “Sala de amamentacdo” e devera encaminhar a Legalle
Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no Cronograma de Execucéo, Laudo Médico, contendo:
a) O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

b) O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacgdo exclusiva em periodos inferiores a __ horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
méximo de prova previsto neste Edital.

¢) O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de Medicina
do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.3.6. A data de emissao do laudo deve ser de no maximo 90 (noventa) dias retroativos a data da publicacéo
deste Edital.

5.3.7. Para a candidata com solicitagdo deferida, no dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga.

5.3.7.1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A Legalle Concursos e a CMPA néo
se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagao das provas.

5.3.8. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5.3.9. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo nas informag8es prestadas na inscri¢ao.

5.3.10. Nao serd homologada reserva de vaga, solicitacdes de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova
e de sala de amamentacao do candidato e de realizacdo da prova apés o pdr-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.3.11. As condicdes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo lll, séo as seguintes:

a) Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomog&o, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

Camara Municipal de Vereadores de Porto Alegre - CMPA ]egq]]e
Av. Loureiro da Silva, 255, Centro Historico - Porto Alegre - RS - CEP: 90.013-901
Telefone: (51) 3220-4100 — Site: www.camarapoa.rs.gov.br
Pagina 10 de 39



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

b) Auxilio para preenchimento do Cartédo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou motricidade
comprometida, o fiscal ira preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo candidato,
sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

¢) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;

d) Intérprete de Libras (para candidatos surdos);

e) Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as questdes
da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

f) Sala préxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

g) Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia auditiva ou
surdez, é oferecido tempo adicional para realizacdo da prova; no laudo médico devera constar expressamente
a necessidade de tempo adicional);

h) Uso de prétese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada somente
nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso continuo da
prétese auditiva);

i) Outras condicbes especiais de prova: seréo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem de
procedimentos especiais para realizagdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o periodo
de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios, e com solicitacdo deferida.

5.3.12. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicagdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacdo verificada pelo fiscal de
prova.

5.3.12.1. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até
5 MB (megabytes). Ndo serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.3.13. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissédo de Concurso da
Legalle Concursos as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacao da seguranca, lisura
e isonomia da aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados
em ata, ndo cabendo qualquer reclamacdo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o
envio de laudo médico, que devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O
ndo atendimento da solicitacdo determinada pela Coordenac¢do Local da Legalle Concursos acarretara em
eliminacdo do candidato no certame.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execugédo serd divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou néo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscri¢cdo, o candidato deverd acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital. Se mantido o indeferimento, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito & devolugédo da taxa de inscricdo, se

paga.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacéo de inscritos, diretamente no
site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida
mesmo apos 0 pagamento tempestivo da taxa de inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0
comprovante de pagamento com o respectivo Documento de Arrecadacao Municipal - DAM (boleto bancario),
nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de contratacdo do Documento de Arrecadacdo Municipal - DAM (boleto
bancério) e respectivo comprovante de pagamento, e solicitar a realizacao da prova em carater condicional.

6.3.1. O Documento de Arrecadacdo Municipal - DAM (boleto bancério) e o comprovante de pagamento, em
via original, deverdo ser entregues ao Coordenador. O candidato devera se apresentar no local em que sera
aplicada a prova para o seu cargo.

6.4. ApOs a realizacdo da prova, o Documento de Arrecadacado Municipal — DAM (boleto bancario) e o
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comprovante de pagamento serao submetidos a verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissédo de
Concursos que servira de ato de homologacéo de inscricéo e validacao da pontuacao obtida na prova realizada
pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS
7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para o cargo de Assistente Legislativo I:
N° DE VALOR POR TOTAL DE DURACAO

PROVAS AREA CONTEUDO QUESTOES QUESTAO PONTOS E TURNO
Lingua Portuguesa 12 1

U%' Conhecimentos  Etica e Legislagdo Municipal 8 1
Teorico- Gerais Informéatica 1 100 e
Oél’i“éa Raciocinio Légico e Matematico 5 1 Manha
E)7(C) Conhecimentos : -

o Conhecimentos Especificos 35 2

Especificos
Redacéo . =
Redacéo Redacéo - - 100

(E)/(0) ¢ ¢

7.1.2. Para o cargo de Eletrotécnico:
N° DE VALOR POR TOTAL DE DURACAO

PROVAS AREA CONTEUDO QUESTOES QUESTAO PONTOS E TURNO
Lingua Portuguesa 12 1

U%CS:I;' Conhecimentos  Etica e Legislagdo Municipal 8 1

Tedrico. Gerais Informatica 5 1 100 M :;‘h A

Objetiva Raciocinio Logico e Matematico 5 1

(E)/(C)

Conhecmentos Conhecimentos Especificos 35 2
Especificos
7.1.3. Para o cargo de Técnico em Informatica:

N° DE VALOR POR TOTAL DE DURACAO

FROVAS ARER SONELIED QUESTOES QUESTAO PONTOS E TURNO
Lingua Portuguesa 12 1
FASE .
UNICA; Conhecimentos ... o Legislacdo Municipal 8 1
Tedrico- Gerais o ” 100 Sh =
Objetiva Raciocinio Légico e Matematico 10 1 Manha
(E) 7 (C) C?Shpiigggéos Conhecimentos Especificos 35 2

7.1.4. Para o cargo de Assessor Legislativo I:
N° DE VALOR POR TOTAL DE DURACAO

PROVAS AREA CONTEUDO QUESTOES QUESTAO PONTOS E TURNO
Lingua Portuguesa 12 1
U%E\' Conhecimentos  Etica e Legislagdo Municipal 8 1
Tebrico- Gerais Informética 1 100 e
Objetiva Raciocinio Légico e Matemético 5 1 Tard
(E)/(C) . arce
Conhecimentos . -
o Conhecimentos Especificos 35 2
Especificos
Redacéao ~ =
Redacéo Redacéo - - 100
(E)/(C) ¢ ¢
(E) Eliminatério / (C) Classificatorio
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS
8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no Cronograma de Execugdo. A prova contara com questdes de multipla escolha compostas de
05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme 0o PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA do Anexo
Il deste Edital.

8.1.2. A provateodrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, constara de questdes objetivas,
de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s) aprovado(s) o(s)
candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

a) Nao zerar(em) nenhum conteddo das provas tedrico-objetiva.

b) Obtiver(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta) por cento em cada area
(conhecimentos gerais, conhecimentos especificos).

c¢) Obtiver(em) desempenho igual ou superior a 60% (sessenta) por cento na prova teérico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versaréo sobre as areas e conteldos especificados nos Quadros
Demonstrativos do Capitulo VII.

8.1.4. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente & data de homologacao das
inscrigfes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagéo correta de seu local de realizacdo da prova
e 0 comparecimento no horario determinado.

8.1.4.2. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o Documento de
Arrecadacdo Municipal referente & taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para
ingresso na sala de provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para
a realizagcdo da prova para o seu cargo.

8.1.4.3. N&o seréa permitida a realizacao da prova aos candidatos cuja inscricao néo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.4.4. Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante
as provas.

8.1.4.5. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em raz&o
dos procedimentos de segurancga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajam
vestimentas que restrinjam a visualiza¢@o das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se
dirigirem ao local a ser indicado pela Coordenacéo da Legalle Concursos, no qual, com a devida reserva,
passarao por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino, conforme o caso, de modo
a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséria seguranca na aplicagéo das provas, sendo o fato
registrado em ata.

8.1.4.6. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.4.7. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de sua
necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizar4 a prétese somente quando for
necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.4.8. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao do local de prova.
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8.1.4.9. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razédo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.4.10. Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de
realizag8o das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.4.11. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condicdes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.4.12. No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo,
informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliagcao/classificagao.

8.1.5. Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de
provas.

8.1.6. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo vélido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.6.3. Nao serédo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitagcao digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.4. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em rgéo policial, expedido ha no méximo 30 (trinta)
dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impresséo digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

a) A identificagdo especial serd exigida também ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

b) A identificacdo especial sera exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou com sinais
de violacao.

c) A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se a
gualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial,
ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. E de inteira responsabilidade do candidato a identificac&o correta de seu local de realizag&o de prova e
0 comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portes de acesso.
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8.1.7.1. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.2. Os portbBes de acesso aos locais de prova (prédio) serdo fechados 15 (quinze) minutos antes
do horério previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portfes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.3. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacédo das provas do candidato que se apresentar apos
dado o fechamento dos portées.

8.1.7.4. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, ap6s o fechamento dos portées.

8.1.7.5. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrugées
de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.6. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apos 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Prova.

8.1.7.7. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.8. Ndo havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicacao das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova, somente
podera se retirar apos 01 (uma) hora do inicio da aplicacéo dela, salvo se concedidas e aprovadas condi¢des
especiais para a realizacdo das provas.

8.1.7.9. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.8. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverdo ficar abaixo da cadeira do candidato, ou seja, em
contato direto com o chéo.

8.1.8.1. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a CMPA néo se responsabilizam por perdas, extravios
ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.2. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicagdo da prova devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.3. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.4. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que |Ihe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.5. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.6. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de 4gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente. Esses materiais
serdo recolhidos, caso estejam de contratacdo do candidato.
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8.1.8.7. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacdo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescogo.

8.1.8.8. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificagcdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.9. O candidato recebera o Caderno de Provas com o nimero de questfes no total. Detectada qualquer
divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida, o candidato
devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta confirmacéo,
inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas somente podera ser
substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serao levados a termo.

8.1.8.10. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
ndmero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opgdo impressos no
Cartdo-Resposta.

8.1.8.11. O candidato deve cumprir as orienta¢gfes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartdo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no proprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcgéo.

8.1.8.12. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréafica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.13. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.8.14. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.15. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagéo da leitura
digital das respostas.

8.1.8.16. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automética eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.17. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

a) Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-objetiva, conforme
Capitulo VII deste Edital.

b) Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou apresentar
identificacao especial que ndo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

c) Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.

d) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

Camara Municipal de Vereadores de Porto Alegre - CMPA ]egq]]e
Av. Loureiro da Silva, 255, Centro Historico - Porto Alegre - RS - CEP: 90.013-901
Telefone: (51) 3220-4100 — Site: www.camarapoa.rs.gov.br
Pagina 16 de 39



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

e) Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido pelo fiscal
de sala para este fim.

f) Manter em seu poder aparelho eletronico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagéo da prova tedrico-objetiva.

g) Ausentar-se da sala sem 0 acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o Cartédo-
Resposta.

h) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

i) Fumar ou ingerir bebidas alcodlicas no ambiente de realizacéo das provas.

j) Tornar-se culpado por incorre¢do, descortesia, inciviidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o

recebimento da prova.

[) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunica¢cdo com outro candidato,
bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza.

m) For surpreendido portando materiais com contetdo de prova no momento de sua realizacéo.
n) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

0) Descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em especial guanto
ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

p) Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo destinado
para a sua realizagao.

g) Permanecer, ap6s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

r) Desobedecer qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.1.10. Medidas de biosseguranca na aplicacdo da Prova Teo6rico-Objetiva relativamente & pandemia
do Coronavirus (COVID-19):

a) S6 serd permitido o ingresso e a permanéncia de candidatos no local de prova com uso CORRETO E
ADEQUADO de mascara facial individual prépria.

b) Ao ingressar no local de prova, o candidato serd orientado a higienizar as médos com alcool em gel 70% e
podera ter sua temperatura corporal aferida por termdmetro infravermelho.

c) O candidato em que for constatada temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C, considerada como
febre, de modo a preservar a saide dos outros candidatos e dos profissionais envolvidos na aplicacdo

da prova, bem como respeitar as orientag6es dos érgdos de saude acerca do isolamento social, ndo terdo
acesso permitido ao local de prova.

d) Os candidatos poderdo levar 1 (uma) mascara facial individual reserva (dentro de saco plastico
transparente) e seu proprio alcool em gel 70% (em frasco transparente sem rétulo).

e) A mascara facial individual reserva e o frasco poderédo ser inspecionados seguindo metodologia adequada
de acordo com critérios sanitarios e epidemiolégicos.
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f) A Legalle Concursos nao disponibilizara mascaras faciais individuais aos candidatos como medida de
seguranca sanitaria e epidemiolégica, sendo responsabilidade de cada candidato providenciar sua propria,
assim como levar consigo 1 (uma) mascara reserva, se desejar.

g) O candidato que se recusar a seguir as orientacdes acima, podera ser retirado do local de prova e eliminado
do Concurso Publico, por estar colocando em risco a sadde dos outros candidatos e dos profissionais
envolvidos na aplicacdo da prova.

8.2. DA PROVA DE REDACAO:
8.2.1. A prova de redacdo, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada para os cargos de Assistente

Legislativo | e Assessor Legislativo I, juntamente a Prova Teérico-Objetiva. A nado realizacdo desta etapa
elimina automaticamente o candidato do certame.

8.2.2. A prova de redacdo contard com uma proposta Unica para elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo, onde sera avaliado, na escala de zero a cem pontos, o dominio de redacdo e do contelido
desenvolvido.

8.2.3. Respeitados os empates na Ultima posicéo, serdo corrigidas as Provas de Redac¢do dos candidatos
aprovados e mais bem classificados na Prova Tedrico-Objetiva, até o limite estabelecido no quadro a seguir:

Cargo RL%t:ég:S Lista da Reserva Lista da Reserva (;l(s:fﬁiccj;:srﬂs
0, ’ 0,
Corrigidas e ) &0 HEEs () reservas de vagas)
Assistente Legislativo | 300 60 30 210
Assessor Legislativo | 100 20 10 70

8.2.4. Os candidatos que ndo estiverem classificados para correcdo da Prova de Redacdo estardo
automaticamente eliminados desse Concurso Publico.

8.2.5. Nao ocorrendo a aprovacédo do numero suficiente de candidatos cotistas (PCD e PN) aptos para a 22
etapa, a quantidade remanescente sera destinada para correcao de redacdes dos candidatos aprovados da
lista da ampla concorréncia do respectivo cargo/especialidade, respeitada a ordem de classificagado, até atingir
o total previsto no item 8.2.3, respeitados 0os empates na ultima posi¢éao.

8.2.6. A nota sera atribuida na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado eliminado o candidato
gue obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos.

8.2.7. A Prova de Redacédo sera composta de 1 (uma) proposta para elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo acerca de um tema atual.

8.2.8. Sera exigido que o corpo do texto tenha 0 minimo de 20 (vinte) linhas e o maximo de 30 (trinta) linhas.
Qualquer texto além desta extensao sera desconsiderado.

8.2.9. A Prova de Redacao devera ser feita a mao, pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia
elou participacdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia ou que tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagcdo da prova, dentro do principio da
razoabilidade.

8.2.10. A correcao das redacgbes sera dividida em holistica (texto como unidade, como um todo) e analitica
(conteddo, estrutura e expressao linguistica):

a) Em relagéo ao Contelido: o texto deve abordar integralmente o tema proposto. Avaliar-se-do a capacidade
argumentativa, a criatividade do autor, a originalidade do ponto de vista, bem como a presenca, na concluséo,
de proposta(s) de intervencéo.

b) Em relacdo a Estrutura: avaliar-se-a4 a capacidade de o autor do texto elaborar um texto dissertativo,
distribuindo-o adequadamente nas partes que o compde. A redacao deve ter titulo. Deve-se atentar também
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para a construcdo dos paragrafos: é esperado que o texto apresente introducdo adequada ao tema e ao ponto
de vista do candidato, desenvolvimento com apresentacao da ideia (tese) a ser discutida com argumentos que
comprovem a tese a ser defendida, e conclusao, em forma de sintese, com ao menos uma proposta de solucéo
para os problemas discutidos no texto.

c) Em relagcdo a Expressao: avaliar-se-do o uso da norma-padrdo da lingua portuguesa, compreendendo
adequacéo vocabular, pontuagdo, concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente,
acentuacao grafica, sintaxe e morfossintaxe.

8.2.11. Sera atribuida nota zero a Prova de Redacédo que:

a) Fugir ao tema e/ou género propostos;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;
c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que néo a portuguesa;

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) Apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

h) For composta predominantemente por copia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da
prova;

i) Apresentar formas propositais de anula¢cdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em
cumprir 0 tema proposto;

j) Nao apresentar, na concluséo, uma proposta (ao menos) de intervencéo, ou seja, solucdo(des) ao problema
discutido;

[) Apresentar menos de 20 (vinte) linhas (sem contar o titulo).

8.2.12. Em hipotese alguma o titulo da redacgédo sera considerado na avaliagcdo do texto. Ainda que o titulo
contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia o tema s6 sera atribuida
a partir do que estiver escrito no corpo do texto.

8.2.13. A Folha Definitiva da Prova de Redac¢é&o sera o uUnico documento véalido para a avaliagdo da Prova de
Redacédo e ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.

8.2.14. As Folhas Definitivas ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que nao
seja em seu cabecalho. A deteccdo de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espaco
destinado a transcricao dos textos definitivos acarretar4 em nota zero.

8.2.15. A folha para rascunho no caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo sera considerada
para corregéo.

8.2.16. O processo de desidentificacdo dos canhotos da Redacdo serd realizado na sede da Legalle
Concursos, antes da correcdo das Bancas Avaliadoras.

8.2.17. Somente serdo desidentificadas as reda¢fes dos candidatos aprovados para esta etapa.

8.2.18. Ser4 anulada a Prova de Redacao do candidato que nao devolver, na integra, sua Folha Definitiva de
Resposta.

8.2.19. Quando da divulgacao das Notas Preliminares da Prova de Redacao, sera disponibilizada a consulta
da Folha Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuagédo definidos pela Banca
Avaliadora.

8.2.20. Outras informacdes referentes a Prova de Redacéo serdo publicadas em Edital especifico, conforme
Cronograma de Execugéo.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS

9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execugédo e sao destinados a(o):
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9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;

9.1.2. Isencao da taxa de inscricao;

9.1.3. Homologacéo das inscri¢cdes;

9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questédo e da resposta apontada);
9.1.5. Notas das provas tedérico-objetiva e de redacao.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrénico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverao ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer outra
expressédo que o identifique. Os recursos serdo respondidos sem a identificagdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os Cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato poderd interpor quantos recursos julgar necessérios, porém deverd sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo aceito
nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipoétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questédo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a todos
os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0s que ja haviam computado a questdo como correta antes
da anulagao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
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correcao, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteragio disponibilizadas na Area
do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracao valera para todos os candidatos, independente de terem ou nédo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questées ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulagao de questao da prova teérico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo disp6em de acesso a internet,
sera disponibilizado computador junto a CMPA, a Av. Loureiro da Silva, n° 255, Centro Histérico - Porto Alegre
- RS, no horério das 9h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo final obtida.
10.2. Para os cargos de Assistente Legislativo | e Assessor Legislativo |, a nota final do concurso publico

corresponderd & média ponderada das notas obtidas em cada prova, atribuindo-se 0s seguintes pesos no
céalculo da média:

Prova Peso na nota final
Prova Tedrico-Objetiva 70%
Prova de Redacao 30%

10.3. Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do artigo 27, da Lei n°. 10.741,
de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado, de acordo com
a Lei Federal n°® 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

1°) Maior pontuacgdo na prova teérico-objetiva;

2°) Maior pontuacdo na prova de redacao (aplicavel aos cargos de Assistente Legislativo | e Assessor
Legislativo );

3°) Maior pontuacao no conteido de Conhecimentos Especificos da prova teérico-objetiva;
4°) Maior pontuag&o no contetido de Etica e Legislagdo Municipal da prova tedrico-objetiva;

5°) Maior pontuagéo no contelido de Lingua Portuguesa da prova tedérico-objetiva;
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6°) Maior pontuacéo no contetdo de Raciocinio Légico e Matematico da prova tedrico-objetiva;

7°) Maior pontuacédo no conteldo de Informatica da prova teérico-objetiva (aplicavel aos cargos de Assistente
Legislativo |, Assessor Legislativo | e Eletrotécnico);

8° SORTEIO PUBLICO, se o empate persistir, a ser realizado e regulamentado pelo Edital de Convocagéo
(se necessario).

10.3.4. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacdo de
documentos especificos.

10.3.4.1 A comprovacéo para validacédo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletrénico de documento
oficial conforme item 8.1.6, na Area do Candidato, durante o periodo de inscricdes. A comprovagdo para
validagdo do subitem 10.3.2. dar-se-4 através do envio eletrénico de Certiddo Comprobatdria de exercicio da
funcéo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo de inscricdes. Somente serdo
aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificagdo serd apurada somente apés a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final e
em listas separadas, obedencendo a ordem de classificacéo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto & CMPA.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologac¢édo dos resultados finais. ApOs esta data, a atualizagao
de dados deve ser dirigida a CMPA.

11.3. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da CMPA.

11.4. As nomeac®es para posse serdo feitas através de Editais. A posse dar-se-a no prazo de até quinze dias
contados da data da publicagdo do ato de nomeacdo no 6rgéo de divulgacéo oficial. O prazo para a posse
podera ser prorrogado a pedido, por igual periodo; ou "ex-officio", quando ocorrer impossibilidade dos érgaos
competentes em executar os exames biométricos e psicotécnicos no prazo previsto. Se a posse nao se der
dentro do prazo, a nomeagdo sera tornada sem efeito. O exercicio tera inicio no prazo de até cinco dias
contados da data da posse. Se o empossado ndo entrar em exercicio dentro do prazo, sera tornado sem efeito
0 ato de nomeacéo.

11.5. Para o provimento do cargo, deverdo ser apresentados os documentos que comprovem 0s seguintes
requisitos: a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, gozar das prerrogativas contidas no artigo 12,
paragrafo 1° da Constituicdo Federal; b) estar em dia com o servi¢o militar, quando do sexo masculino; c) estar
em dia com as obrigacdes eleitorais; d) possuir idade minima de 18 anos; e) possuir a escolaridade e titulagédo
exigida para o cargo; f) ndo registrar antecedentes criminais, estando em pleno gozo dos direitos civis e
politicos; g) ter boa saude fisica e mental;

11.6. No caso de nomeacdao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaracao negativa de acumulagdo de cargo, cargo ou funcao publica, conforme disciplina
a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de bens ou valores que
integram o patrimdnio até a posse, ou a Ultima declaragdo de imposto de renda.
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11.7 A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condicfes: a) ser considerado apto na
inspecédo de saude e ter realizado exame psicoldgico; b) apresentacdo do original dos seguintes documentos
exigidos conforme edital. b.1 Requisitos do cargo exigidos neste Edital; b.2 Titulo de Eleitor, com os
comprovantes de voto na Ultima eleigdo; b.3 Documento que comprove quitagdo com as obriga¢des militares
nos termos do Decreto Federal n°57.654, de 20.01.66; b.4 comprovante de inscricdo no CPF; b.5 comprovante
de inscricdo no PIS ou PASEP, se cadastrado;

11.8. O prazo para entrega da referida documentacao é peremptério, 0 ndo comparecimento para entrega da
documentacdo acarretarda a desclassificacdo do candidato do certame. Para tanto os candidatos deverdo
comunicar a CMPA qualquer alteracdo de endereco sob pena de, em nao sendo encontrado, passarem
automaticamente para o final da lista de classificacdo sendo em seus lugares nomeados os candidatos
classificados nas posicées seguintes.

11.9. Nomeado para apresentar os documentos necessarios para posse, 0 candidato que ndo possuir a
habilitacdo legal exigida para o exercicio do Cargo, podera requerer, por escrito, ao Presidente da CMPA, para
que seja reclassificado, passando a figurar na Ultima posicao da lista de classificacdo dos aprovados, relativa
ao cargo para o qual prestou 0 concurso, e assim sucessivamente quanto aos candidatos que venham a ser
nomeados e pec¢am reclassificacao.

11.10. A reclassificagdo prevista no item anterior somente podera ser requerida uma vez, pelo candidato
aprovado. Na proxima nomeacao para apresentar os documentos necessarios a posse, o candidato que ndo
apresentar a habilitac@o legal exigida para o exercicio do cargo, dentro do prazo estabelecido no ato de
nomeacdao, perdera o direito de ocupar o cargo para o qual concorreu.

11.11. O candidato que, nomeado, ndo apresentar a habilitacéo legal exigida para o exercicio do cargo e ndo
requerer a reclassificacdo dentro do prazo estabelecido no ato de nomeacao, perderd o direito de ocupar o
cargo para o qual concorreu.

11.12. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.13. A comprovagédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.14. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspe¢do médica
oficial, da CMPA, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribui¢cdes do cargo.

11.15. Os candidatos que tiverem sua documentacao aprovada serdo convocados, através de telegrama com
aviso de recebimento e deverdo apresentar os exames pré-admissionais: Laudos de pericia médica e
odontoldgica realizados por profissionais ou entidades indicadas pela CMPA com indicacédo de aptid&o.

11.16. O prazo para entrega dos referidos exames é peremptério, 0 ndo comparecimento para entrega dos
mesmos acarretard a desclassificagdo do candidato do certame.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horérios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao horéario
oficial de Brasilia/DF.

12.2. Os candidatos convocados serdo empossados sob os regramentos do Estatuto dos Funcionérios
Publicos do Municipio de Porto Alegre/RS, Lei Complementar n° 133/1985.

12.3. Os candidatos que vierem a ser empossados fardo jus aos beneficios e vantagens constantes da Lei
Complementar n° 133/1985 e da Lei n° 5.811/1986, em especial.
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12.4. O nome, 0 nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacdo em
editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.5. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.6. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragdo especifica e individual.

12.7. As provas e todas as questdes séo obras intelectuais e gozam de protecao de direitos autorais morais e
patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cOpia, citacao,
utilizacado, reproducéo, publicacdo na internet, ainda que parcial, utilizacdo para fins comerciais ou nao, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.7.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sances legais
cabiveis.

12.8. Compete as Comissdes Especiais dos Candidatos concorrentes na reserva de vagas (PCD e PN) deste
Edital:

a) Avaliar as inscricbes e os respectivos documentos apresentados pelos candidatos que optarem por
concorrer em vagas reservadas pessoa com deficiéncia, pessoa negra; e

b) Opinar nos recursos interpostos pelos candidatos quanto as manifestagfes exaradas.

12.8.1. Em caso de duvidas no exercicio de suas atribui¢cdes, a Comissao Especial podera solicitar diligéncias,
inclusive a apresentacdo de documentos adicionais ou a presenca do candidato para esclarecimentos.

12.8.2. Acolhida a manifestacdo da Comisséo Especial pela ndo qualificacdo do candidato como deficiente,
negro, tornar-se-4 sem efeito a op¢éo de concorrer as vagas reservadas respectivas, concorrendo o candidato
as vagas de ampla concorréncia.

12.8.3. Da concluséo pela ndo qualificacao do candidato cabera recurso a autoridade maxima do 6rgao ou da
entidade responsavel pela realizagdo do concurso, no prazo de cinco dias.

12.9. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacédo, entre outros.

12.10. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova teérico-objetiva e
da folha definitiva de redacdo em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a
publicacéo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A solicitacdo deve
ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.11. ATO PUBLICO DE CORRECAOQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova teérico-
objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e horario a ser
divulgado pelo Edital de Convocacéo para a Prova Tedrico-Objetiva.

12.12. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicac¢des oficiais para comprovar sua participagdo nas provas.

12.13. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.14. A inexatiddo das informacfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.
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12.15. Havendo disposicfes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de candidatos.

12.16. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacdes sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

12.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢@es Integradas Ltda.

12.18. Fazem parte do presente Edital:

12.18.1. Anexo | - Atribuic6es dos Cargos;

12.18.2. Anexo Il - Programas da Prova Tedrico-Obijetiva;

12.18.3. Anexo lll - Requerimento de Condi¢des Especiais para o dia da Prova;

12.18.4. Anexo IV - Autodeclaracdo para Candidatos que se Declararam Negros;

12.18.5. Anexo V - Modelo de Laudo Médico para Candidato que deseja concorrer a Reserva de vaga para

Pessoas Com Deficiéncia;

12.18.6. Anexo VI - Formulario de Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢do;

12.18.7. Anexo VII - Tipo de Contribuicdo para Geracao do Documento de Arrecadacao Municipal (DAM).
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e Solug¢des Integradas Ltda., como Banca Executora deste
Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscricdes e isencdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscri¢des;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,

13.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informacdes sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicBes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacéo e realizacdo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com a CMPA, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Porto Alegre/RS.

Porto Alegre/RS, 04 de fevereiro de 2022.

Idenir Cecchim,
Vereador-Presidente.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas neste anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n°®5.811, de
8 de dezembro de 1986, e suas atualizacdes, que estabelece o Sistema de Classificacdo de Cargos e
Funcdes da Camara Municipal de Porto Alegre, e da outras providéncias.

ASSESSOR LEGISLATIVO |

DESCRICAO SINTETICA: exercer atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo o
assessoramento em assuntos especificos do Legislativo, bem como pesquisas, estudos e elaboracdo de
normas, pareceres e informacgoes.

DESCRICAO ANALITICA: prestar assessoramento a Administragdo da Camara Municipal em assuntos de
competéncia do Poder Legislativo; elaborar informacdes, revisar pronunciamentos e proposicdes legislativas;
assessorar na elaboracdo de proposicdes legislativas; elaborar estudos e pesquisas acerca de assuntos
solicitados pela Administracdo; elaborar folhna de pagamento e seus quadros demonstrativos; auxiliar na
elaboracdo e previsdes orcamentdrias; organizar arquivos e ficharios; elaborar pesquisas, visando ao
aperfeicoamento do servico; participar da elaboracédo de normas ou regulamentos que envolvam matéria ligada
a atividade do Poder Legislativo; secretariar comissdes legislativas; elaborar certiddes; elaborar exposi¢des
de motivos e justificativas de cunho administrativo; assessorar estudos para execug¢do de projetos de
organizacgdo e reorganizac¢ado na area administrativa; exercer chefias; executar outras tarefas correlatas.
CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

Horério: 30 horas semanais;

O exercicio do cargo poderé exigir a prestacdo de servicos a noite e aos sabados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: curso superior completo.

REMUNERACAO:

Vencimento de R$ 3.792,30 podendo chegar a R$ 11.376,90.

Auxilio-Alimentagdo de R$ 692,60 podendo chegar a R$ 865,75.

Vale Transporte nos termos da legislacéo.

VAGAS:

Ampla Concorréncia: 3 (trés) vagas e Cadastro Reserva.

Vagas Pessoas com Deficiéncia: 1 (uma) vaga e Cadastro Reserva.

Vagas Autodeclarados Negros: 1 (uma) vaga e Cadastro Reserva.

ASSISTENTE LEGISLATIVO |

DESCRICAO SINTETICA: executar trabalhos de digitacdo, de redacdo, de secretaria de comissbes
legislativas, elaborac&o de atas das sessdes plenarias e outros trabalhos especificos do Legislativo.
DESCRICAO ANALITICA: realizar trabalhos de digitacdo de natureza variada que exijam correcdo de
linguagem e perfeicdo técnica, tais como oficios, memorandos, cartas, ordens de servi¢os, portarias,
instrucdes, projetos de lei, exposicdo de motivos e outros expedientes; efetuar quadros e tabelas; preparar e
revisar a correspondéncia; realizar coleta de precos; executar trabalhos de escrituracdo de livros, fichas
contabeis; efetuar calculos relativos & folha de pagamento e & concessdo de vantagens funcionais; redigir
informacdes referentes ao servigo; organizar arquivos e ficharios, mantendo-os atualizados; revisar
pronunciamentos e proposicfes legislativas; fazer levantamentos de bens patrimoniais; lavrar atas das
sessoOes plendrias; secretariar comissdes legislativas; providenciar o preparo, sob orientacao superior, de leis,
decretos legislativos, resolugbes e outros expedientes sujeitos a promulgacdo legislativa; executar
procedimentos relativos ao controle de prazos organicos dos autdgrafos; elaborar certiddes; exercer chefias;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: 30 horas semanais;

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite e aos sabados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: ensino médio completo.

REMUNERACAO:

Vencimento Basico de R$ 2.680,50 podendo chegar a R$ 8.229,14.

Auxilio-Alimentacdo de R$ 692,60 podendo chegar a R$ 865,75.

Vale Transporte nos termos da legislacao.

VAGAS:

Ampla Concorréncia: 23 (vinte e trés) vagas e Cadastro Reserva.
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Vagas Pessoas com Deficiéncia: 3 (trés) vagas e Cadastro Reserva.
Vagas Autodeclarados Negros: 7 (sete) vagas e Cadastro Reserva.

ELETROTECNICO

DESCRICAO SINTETICA: exercer atividades relacionadas com servicos de execucdo, elaboracio,
conhecimento, acompanhamento, instalacdo e manutencéo de equipamentos elétricos em geral.
DESCRICAO ANALITICA: nas &reas de:

1. eletricidade: realizar a instalacao de distribuicdo de energia elétrica em baixa tensédo; montar e reparar
instalacOes elétricas e equipamentos auxiliares; instalar e reparar equipamentos elétricos em geral; planejar e
instalar a iluminacdo de cenérios, palcos e eventos; fazer verificagdes em transformadores; efetuar reaperto,
substituicdo, limpeza e medicdo de barramentos e de baixa tensdo; verificar, reparar e supervisionar o
funcionamento de equipamentos, instrumentos e disjuntores; manter em bom funcionamento o quadro geral e
os circuitos da instalacdo elétrica dos prédios da Camara Municipal de Porto Alegre; efetuar a manutengao
dos sistemas de gerador, luz de emergéncia e para-raios; instalar, reparar e supervisionar os equipamentos
de sonorizacao; realizar pequenos reparos em instalacdes elétricas de veiculos automotores; efetuar consertos
de maquinas e de equipamentos elétricos; orientar a utilizacdo de maquinas e de equipamentos elétricos; e
executar outras tarefas correlatas; e

2. telefonia: preparar, instalar e reparar linhas e aparelhos de telecomunicagdes, equipamentos e
comutacdo e telefonia, de transmissdo de telefonia e de energia em telefonia; reparar aparelhos de
telecomunicac¢des em oficina; instalar e manter redes de cabos; controlar resultados de funcionamento de
linhas, aparelhos, redes de cabos e equipamentos instalados, testando, analisando indicadores de
desempenho e registrando informag8es técnicas e operacionais das atividades realizadas; manter as redes
telefbnicas; consertar, programar e manter os diversos tipos de centrais telefénicas existentes; executar
pequenas redes de telefonia e I6gica; e executar outras tarefas correlatas.

CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

Horério: 30 horas semanais;

O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servi¢cos a noite, aos sabados, aos domingos e em feriados,
em ambiente fechado ou a céu aberto; e

O exercicio do cargo exige o uso de uniforme e outros equipamentos de prote¢éo fornecidos pela Camara
Municipal de Porto Alegre.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: ensino médio completo; e

Habilitagdo funcional: habilitacdo em eletrotécnica, com registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Rio Grande do Sul (CREA-RS).

REMUNERACAO:

Vencimento Bésico de R$ 3.009,20 podendo chegar a R$ 5.416,56.

Auxilio-Alimentacdo de R$ 692,60 podendo chegar a R$ 865,75.

Vale Transporte nos termos da legislacao.

VAGAS:

Ampla Concorréncia: 2 (vagas) e Cadastro Reserva.

Vagas Pessoas com Deficiéncia: Cadastro Reserva.

Vagas Autodeclarados Negros: Cadastro Reserva.

TECNICO EM INFORMATICA

DESCRICAO SINTETICA: realizar atividades de nivel médio, envolvendo apoio ao usuario e manutencéo de
equipamentos, sob supervisao técnica.

DESCRICAO ANALITICA: executar, sob orientacao, atividades basicas de suporte técnico; prestar assisténcia
na instalacéo de redes de computadores e acompanhar a sua utilizagdo; testar e documentar aplicativos a
serem adquiridos e instalados em equipamentos de informatica; instalar, configurar e prestar assisténcia a
usudrios para a resolucéo de problemas com a utilizacéo de softwares aplicativos; executar tarefas de carater
técnico relativo a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos e maquinas em operagao, para garantir
o perfeito funcionamento desses; executar ajustes e testes em maquinas e equipamentos, quando de sua
instalacdo e manutencéo; testar equipamentos, realizando sua avaliacdo técnica; acompanhar equipamentos
em manutencdo junto aos técnicos de empresas terceirizadas; zelar pela conservagdo, seguranca e
integridade dos materiais e equipamentos; executar outras tarefas correlatas.

CONDIQ@ES DE TRABALHO:

Horario: 30 horas semanais;

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servi¢cos a noite e aos sdbados, domingos e feriados.
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REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: ensino médio completo.

REMUNERACAO:

Vencimento Basico de R$ 3.009,20 podendo chegar a R$ 4.513,80.
Auxilio-Alimentagdo de R$ 692,60 podendo chegar a R$ 865,75.
Vale Transporte nos termos da legislacéo.

VAGAS:

Ampla Concorréncia: 2 (vagas) e Cadastro Reserva.

Vagas Pessoas com Deficiéncia: Cadastro Reserva.

Vagas Autodeclarados Negros: Cadastro Reserva.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

***Qs programas sugeridos poderdo ser utilizados pela Banca Examinadora, mas este referencial nédo
retirao direito da Banca de se embasar em atualizagdes, titulos e publicagdes néo citadas neste anexo.
Este anexo tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderéo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucdo das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacao deste Edital.

ASSISTENTE LEGISLATIVO |

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: 1. Convengbes Ortograficas: Acentuagdo das palavras; Grafia das palavras. 2.
Morfossintaxe: Estrutura, formagéo e classificacdo das palavras; Flexdo verbal e nominal; Emprego de
diferentes classes gramaticais; Periodo simples: colocacdo e emprego dos termos; Periodo composto:
coordenacdo e subordinacdo; oracbes reduzidas e desenvolvidas; emprego dos nexos oracionais;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso do acento indicativo de crase; Pontuagéo. 3.
Inteleccdo de textos: Tipos de texto; Estrutura textual; Relacdo entre ideias: coesdo e coeréncia; Ideia central
e ideias convergentes; Argumentacdo; Ponto de vista do autor. 4. Andlise e interpretacdo de textos:
Informacdes literais e inferéncias. 5. Semantica: Significacdo de palavras e expressdes; Homonimia,
paronimia, sinonimia e antonimia; Uso conotativo e denotativo; Niveis de linguagem; Relac¢des entre a lingua
falada e escrita. 6. Redacao oficial: Ata; Atos Administrativos; Memorando; Oficio.

Raciocinio Ldgico e Matemético: 1. Numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas; mdiltiplos e divisores de ndmeros naturais;
problemas. 2. Fracfes e operagcdes com fragbes. 3. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcgoes;
divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. 4. Problemas com Sistemas de
medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro. 5. Estrutura I6gica de
relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacdes fornecidas e avaliar as condigcbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. 6.
Compreenséo e elaboracdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminacdo de elementos. 7.
Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Informatica: 1. Conhecimentos de sistemas operacionais (utilizando, nas questfes, se necessario, Windows
10): Realizar operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc.
Identificacdo e utilizacdo de nomes vélidos de arquivos, pastas e subpastas. 2. Conhecimentos sobre Editor
de Texto (utilizando, nas questdes, se necesséario, Word 2013): Abrir, criar, configurar, formatar, imprimir e
salvar um documento. 3. Conhecimentos sobre o Planilha Eletrénica (utilizando, nas questfes, se necessario,
Excel 2013): Definir, identificar e diferenciar célula, planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha e pasta.
Abrir, fechar e salvar pastas e planilhas. Utilizacdo de formulas envolvendo as operacdes aritméticas basicas
(adicéo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Referenciar células em férmulas. 4. Conhecimentos sobre Intranet
e Correio Eletrdnico: Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletronico.
Enviar, responder e encaminhar mensagens de correio eletronico.

Legislacdo Municipal: 1. Lei Organica do Municipio de Porto Alegre e altera¢gfes. 2. Regimento da Camara
Municipal de Porto Alegre e Alteracdes. 3. Lei Complementar N° 611/2009 - dispbe sobre a elaboracgéo, a
redacéo, a alteracéo e a consolidacéo das leis. 4. Lei Complementar N° 133/85 e altera¢gfes — dispbe sobre o
estatuto dos funcionarios publicos do municipio de Porto Alegre.

Etica: 1. Principios de natureza ética: Moralidade, Impessoalidade, Probidade, Motivacédo e Publicidade. 2.
Normas penais relativas ao Servidor Publico: dos crimes contra a Administragcao Publica (previstas no Cédigo
Penal). 3. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo: 1. Principios béasicos da Administragdo Publica. 2. Organizacdo administrativa:
administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista. 3. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 4. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo
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publicos. 5. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacdo. 6. Licitacbes Lei n° 14.133/2021 - Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos): disposicdes preliminares; das licitaces; dos contratos administrativos; das irregularidades.
7. Pregéo (Lei n° 10.520/2002). 8. Responsabilidade extracontratual do Estado. 9. Processo administrativo
(Lei n°®9.784/1999). 10. Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992).

Direito Constitucional: 1. A Constituicdo: Conceito; Classificagdo; O Constitucionalismo. 2. Principios
fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. 3. Direitos e Garantias Fundamentais. 4. Direitos e deveres
individuais e coletivos. 5. Direitos sociais. 6. Direitos politicos. 7. Organizacéo do Estado. 8. Administracédo
publica. 9. Servidores publicos civis e militares. 10. Organizacédo dos Poderes. 11. Atribuices e competéncia
do Congresso Nacional. 12. Competéncias privativas da Camara dos Deputados e do Senado Federal. 13.
Processo Legislativo. 14. Poder Executivo. 15. Atribuices e responsabilidades do Presidente da Republica.
Administracdo Financeira e Orcamentdria: 1. Conceito. 2. Noc¢des Gerais. 3. Campo de Atuacdo. 4.
Orcamento Publico: conceito. 5. Ciclo Orcamentario. 6. Exercicio Financeiro. 7. Instrumentos de Planejamento
Governamental: Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA). 8. Receita Publica:
Conceito, Classificagdes, Receita Orgamentaria, Classificagdo Orgcamentaria, Estagios da Receita. 9. Despesa
Publica: Conceito e classificag6es, Despesa Orgcamentaria, Classificacdo Orgcamentaria, Estagios da Despesa.
10. Restos a Pagar, Adiantamento ou Suprimento de Fundos, Despesas de Exercicios Anteriores. 11. Lei de
Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentérias; Lei Orcamentaria Anual; Execucdo Or¢camentaria; Receita Publica; Despesa Publica.
Conhecimentos Préprios ao Trabalho: 1. Gestéo e organizagdo de documentos: Nog¢des de arquivologia.
Gestdo de documentos: protocolos, recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de
documentos. Classificagdo, arquivamento e ordenacdo de documentos. Tabelas de temporalidade. 2.
Redacéo Oficial (memorandos, oficio, despachos, e-mail corporativo): Linguagem na Comunicac¢ao Oficial,
Estrutura do texto legal, Redacgéo e organizagdo do texto legal, Ortografia e Prosddia Morfologia, Sintaxe,
Concordancia, Regéncia, Padronizacdes e Documentos Administrativos. Memorandos, oficio, despachos, e-
e-mail corporativo. Digitagdo qualitativa — normas e recomendacdes, Formas de Tratamento, Abreviagdes,
Expressbes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicagces administrativas. 3. Administracdo de
Recursos Humanos: Relacionamento interpessoal. Motivacéo. Lideranga e Poder. Conflitos nas Organizagdes.
Grupos e Equipes.

ELETROTECNICO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: 1. Convengbes Ortograficas: Acentuacdo das palavras; Grafia das palavras. 2.
Morfossintaxe: Estrutura, formagé@o e classificacdo das palavras; Flexdo verbal e nominal; Emprego de
diferentes classes gramaticais; Periodo simples: colocagdo e emprego dos termos; Periodo composto:
coordenacdo e subordinacdo; oracbes reduzidas e desenvolvidas; emprego dos nexos oracionais;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso do acento indicativo de crase; Pontuagéo. 3.
Inteleccdo de textos: Tipos de texto; Estrutura textual; Relacdo entre ideias: coesdo e coeréncia; Ideia central
e ideias convergentes; Argumentacéo; Ponto de vista do autor. 4. Andlise e interpretacdo de textos:
Informacdes literais e inferéncias. 5. Semantica: Significacdo de palavras e expressdes; Homonimia,
paronimia, sinonimia e antonimia; Uso conotativo e denotativo; Niveis de linguagem; Rela¢des entre a lingua
falada e escrita. 6. Redacdao oficial: Ata; Atos Administrativos; Memorando; Oficio.

Raciocinio Ldgico e Mateméatico: 1. Numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas; miltiplos e divisores de ndmeros naturais;
problemas. 2. FragcOes e operagdes com fragcdes. 3. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgoes;
divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. 4. Problemas com Sistemas de
medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro. 5. Estrutura l6gica de
relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacdes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. 6.
Compreensao e elaboracédo da l6gica das situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacéo de elementos. 7.
Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclus@es determinadas.

Informatica: 1. Conhecimentos de sistemas operacionais (utilizando, nas questdes, se necessario, Windows
10): Realizar operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc.
Identificagdo e utilizagdo de nomes validos de arquivos, pastas e subpastas. 2. Conhecimentos sobre Editor
de Texto (utilizando, nas questdes, se necessario, Word 2013): Abrir, criar, configurar, formatar, imprimir e
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salvar um documento. 3. Conhecimentos sobre o Planilha Eletrénica (utilizando, nas questfes, se necessario,
Excel 2013): Definir, identificar e diferenciar célula, planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha e pasta.
Abrir, fechar e salvar pastas e planilhas. Utilizacdo de formulas envolvendo as operacdes aritméticas basicas
(adicéo, subtragdo, multiplicacéo e diviséo). Referenciar células em férmulas. 4. Conhecimentos sobre Intranet
e Correio Eletrdnico: Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletrdnico.
Enviar, responder e encaminhar mensagens de correio eletrénico.

Legislagdo Municipal: 1. Lei Organica do Municipio de Porto Alegre e alteracdes 2. Regimento da Camara
Municipal de Porto Alegre e Alteragbes. 3. Lei Complementar N° 611/2009 - dispde sobre a elaboragéo, a
redacéo, a alteracéo e a consolidacéo das leis. 4. Lei Complementar N° 133/85 e altera¢gBes — dispde sobre o
estatuto dos funcionarios publicos do municipio de Porto Alegre.

Etica: 1. Principios de natureza ética: Moralidade, Impessoalidade, Probidade, Motivacdo e Publicidade. 2.
Normas penais relativas ao Servidor Publico: dos crimes contra a Administracdo Publica. Lei de Improbidade
Administrativa (lei n° 8.429/92).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Natureza da Eletricidade: estrutura do atomo; carga elétrica, isolantes e condutores; lei de Coulomb, campo
eletrostatico; diferenga de potencial; corrente elétrica; fluxo de corrente; fontes de eletricidade; e correntes e
tensdes continua e alternada. 2. Padrfes Elétricos e Convengdes: sistema Internacional de Unidades; prefixos
métricos; poténcias de 10; notacdo cientificas; simbolos graficos (conforme NBR) e diagramas elétricos,
diagrama esquematico, diagrama unifilar, diagramas de blocos, diagrama de fiagéo; e planta de instalagéo. 3.
Campo Elétrico: modelos de campos elétricos; criado por mdltiplas cargas puntiformes, criado por uma
distribuicdo continua de carga, criados por anéis, discos, planos e esferas; capacitor de placas paralelas;
movimento de uma particula carregada em um campo elétrico; e movimento de um dipolo em um campo
elétrico. 4. Lei de Gauss: simetria; conceito de fluxo; célculo de fluxo elétrico; aplicacdes de lei de Gauss; e
condutores em equilibrio eletrostatico. 5. Lei de Ohm E Poténcia: circuito elétrico; resisténcia; resistores fixos
e variaveis; poténcia elétrica; resisténcia; energia elétrica, poténcia aparente, poténcia ativa, poténcia reativa,
cavalo- vapor; e energia elétrica, economia de energia elétrica. 6. Circuitos Série de Corrente Continua:
tensdo, corrente e resisténcia em circuitos série; polaridade e quedas de tensdo; condutores; poténcia total
em um circuito série; e queda de tens&o. 7. Circuitos Paralelos de Corrente Continua: tensdo e corrente em
circuitos paralelos; resisténcias em paralelos; circuito aberto e curto-circuito; diviséo de corrente em dois ramos
paralelos; condutancias em paralelos; poténcias em circuitos em paralelo. 8. Baterias: pilha voltaica; pilhas em
série e em paralelos; pilhas primarias e secundarias; e tipos de baterias e suas caracteristicas. 9. Leis de
Kirchhoff: leis de Kirchhoff para a tenséo; leis de Kirchhoff para a correntes; correntes de malhas; e tensdes
nos nds. 10. Calculos de Redes: redes em Y e em superposi¢éo; circuito divisor de tensao; circuito divisor de
corrente; técnicas de analise de circuitos; método das tensdes de né e fontes dependentes; método das
correntes de malha e fontes dependentes; Teorema de Thevenin; Teorema de Norton; circuitos série-paralelo;
circuito ponte de Wheatstone; transferéncias maxima de poténcias; calculos de queda de linhas; e sistemas
de distribuicdo com trés fios. 11. Magnetismo e Eletromagnetismo: natureza do magnetismo; materiais
magnéticos; eletromagnetismo; unidades magnéticas, curva de magnetizacdo; circuitos magnéticos; e inducao
eletromagnética. 12. Geradores e Motores de Corrente Continua: conceitos e componentes; motor Shunt e
motor-série; gerador cc simples; enrolamentos da armadura; excitacdo do campo; circuito equivalente do
gerador cc; equacdes de tensdo no gerador e regulagédo de tensao; perdas e eficiéncia de uma maquina cc;
motor de corrente continua; circuito equivalente do motor cc; velocidade de um motor; tipos de motores; e
requisitos de partida de motores. 13. Principios da Corrente Alternada: geracdo de uma tensao alternada;
medi¢cdo angular; onda senoidal; corrente alternada; frequéncia e periodos; relacdes de fase; fasores; valores
caracteristicos de tensédo e corrente; valor eficaz (rms); resisténcia em circuitos ca; e impedancia e admitancia,
combinagbes de impedancias, andlise de circuito basico de corrente alternada. 14. Indutancia, Reatancia
Indutiva e Circuitos Indutivos: inducao; caracteristicas das bobinas; reatancia indutiva; indutores em série e
em paralelos; circuitos indutivos; fator de qualidade de uma bobina; e poténcia em circuitos RL. 15.
Capacitancia, Reatancia Capacitiva e Circuitos Capacitivos: capacitor; capacitancia; tipos de capacitores;
capacitores série e paralelos; resisténcia capacitiva; circuitos capacitivos; poténcia em circuitos RCI e fator de
poténcia: fundamentos tedricos, correcdo, baixo fator de poténcia.16. Circuitos Monofasicos: circuitos RLC
genérico, RLC série e RLC paralelo; e ramos RL e RC paralelo; poténcia e fator de poténcia. 17. Geradores e
Motores de Corrente Alternada: alternadores; geradores em paralelo; especificacbes, perdas e eficiéncia;
motores de indugdo, motores sincronos; motores diassincronos; motores monofasicos, identificacdo de
motores; tipos de ligagbes de motores; esquemas tipicos para instalacdo de motores; diagrama multifilar; e
regras praticas para escolha de um motor. 18. Transformadores: caracteristicas de um transformador ideal;
especificagcbes de um transformador; razdo de impedancia; autotransformador; perdas e eficiéncia de um
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transformador; e transformador descarregado; polaridade da bobina. 19. Sistemas Trifasicos: caracteristicas;
ligacdes entre transformadores trifasicos; poténcias em cargas trifasicas equilibradas; e cargas trifasicas nao
equilibradas. 20. Ressonancia: ressonancia série e paralelas; fator de qualidade de circuitos série e de circuitos
paralelos; e largura de faixa e poténcia de circuitos ressonantes. 21. Poténcia nos Circuitos de Corrente
Alternada: poténcia reativa; poténcia instantanea; poténcia médias; valor eficaz (RMS); poténcia aparente;
fator de poténcia; poténcia complexa; e correcao do fator de poténcia. 22. Medidas Elétricas: caracteristicas
construtivas, de funcionamento e utilizagdo de instrumentos de medidas elétricas analégicos e digitais -
galvanémetro, amperimetro, voltimetro, ohmimetro, wattimetro, multimetro, osciloscopio, medidores de
corrente alternada e medidores de Watt-hora. 23 Luminotécnica: lampadas e lumindrias; lampadas
incandescentes, dicréicas, de descarga, de estado sélido - LED'S, fluorescentes, a vapor de mercurio, a vapor
de sddio, a vapor metalico e de luz mista: caracteristicas construtivas e de operacéo, partida, funcionamento,
diagramas de ligacdo, equipamentos auxiliares; fluxo luminoso, intensidade luminosa, eficiéncia luminosa,
iluminancia, luminancia, curva de distribuicdo luminosa, unidades de medidas; esquemas multifilar e unifilar; e
calculos e dimensionamento. 24. Instalacfes Elétricas: quadro de distribuicdo; partes componentes de um
quadro de distribuigdo; condutores elétricos; identificacdo de condutores; materiais isolantes, tipos de
eletrodutos; dispositivos de comando de circuitos; e contactores e chaves magnéticas. 25. Dispositivos de
Protecdo, Seccionamento e Aterramento: chaves de faca com porta-fusiveis; disjuntores termomagnéticos e
fusiveis; protecdo contracorrente de sobrecarga e contracorrente de curto-circuito; dispositivos Diferenciais
Residuais (DR); dispositivos de protecdo contra sobretensdes; sistemas de aterramento; esquemas TN, TT E
IT; e testes de continuidade. 26. Seguranca em Instala¢des Elétricas: norma regulamentadora NR 10; cuidados
para evitar acidentes com energia elétrica; procedimentos de seguranca em instala¢des elétricas; emendas
de fios elétricos; choque elétrico; e salvamento em casos de acidente com eletricidade.

TECNICO EM INFORMATICA

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: 1. Convencdes Ortograficas: Acentuacdo das palavras; Grafia das palavras. 2.
Morfossintaxe: Estrutura, formagédo e classificacdo das palavras; Flexdo verbal e nominal; Emprego de
diferentes classes gramaticais; Periodo simples: colocacdo e emprego dos termos; Periodo composto:
coordenacdo e subordinacdo; oracbes reduzidas e desenvolvidas; emprego dos nexos oracionais;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso do acento indicativo de crase; Pontuagéo. 3.
Intelecgdo de textos: Tipos de texto; Estrutura textual; Relagao entre ideias: coesdo e coeréncia; Ideia central
e ideias convergentes; Argumentacdo; Ponto de vista do autor. 4. Andlise e interpretacdo de textos:
Informacdes literais e inferéncias. 5. Semantica: Significacdo de palavras e expressdes; Homonimia,
paronimia, sinonimia e antonimia; Uso conotativo e denotativo; Niveis de linguagem; Relacdes entre a lingua
falada e escrita. 6. Redacao oficial: Ata; Atos Administrativos; Memorando; Oficio.

Raciocinio Ldgico e Matemético: 1. Numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressdes numéricas; multiplos e divisores de ndmeros naturais;
problemas. 2. Fracfes e operagdes com fragbes. 3. NUmeros e grandezas proporcionais: razfes e proporcdes;
divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. 4. Problemas com Sistemas de
medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetéario brasileiro. 5. Estrutura I6gica de
relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgfes das
relacdes fornecidas e avaliar as condigcbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. 6.
Compreenséao e elaboracdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminacdo de elementos. 7.
Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Legislacdo Municipal: 1. Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre e altera¢gbes 2. Regimento da Camara
Municipal de Porto Alegre e Alteracdes. 3. Lei Complementar N° 611/2009 - dispbe sobre a elaboracgéo, a
redacéo, a alteracéo e a consolidacéo das leis. 4. Lei Complementar N° 133/85 e alteracdes — dispbe sobre o
estatuto dos funcionarios publicos do municipio de Porto Alegre.

Etica: 1. Principios de natureza ética: Moralidade, Impessoalidade, Probidade, Motivacédo e Publicidade. 2.
Normas penais relativas ao Servidor Publico: dos crimes contra a Administracdo Publica. Lei de Improbidade
Administrativa (lei n°® 8.429/92).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Sistemas operacionais Windows e Linux. 2. Servidores WWW: Apache e Nginx. 3. Protocolos de
comunicagéo: LDAP, TCP/IP, FTP, NPS, TELNET, SMTP, SNMP, DNS, etc.
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4. Redes de computadores: LAN, WAN, Wireless. 5. No¢c6es de modelagem UML e ER. 6. No¢c6es de modelos
de desenvolvimento de software: SCRUM e XP. 7. No¢des de desenvolvimento orientado a testes (TDD). 8.
Desenvolvimento de rede (Web): HTML, Web Standards W3C, CSS, Javascript. Frameworks de Javascript:
VueJS e ReactJS. 9. Web services: Protocolo SOAP, Técnica REST, JSON. 10. Conceitos de linguagem de
programagéo: estruturada, orientada a objetos, funcional. 11. Nog¢des de conteineriza¢do de software com
Docker. 12. Linguagem de programacéo Ruby, e Javascript. 13. Controle de versionamento de cédigo: GIT,
CVS. 14. Mapeamento Objeto-Relacional. 15. Banco de dados: conceituacdo, arquitetura, procedures,
funcdes, triggers, views, integridade referencial. 16. Linguagem SQL: comandos DDL e DML. 17. Conceituacdo
sobre seguranca da informacéo. 18. Nogdes de criptografia e Certificagéo digital.

ASSESSOR LEGISLATIVO |

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: 1. Convencdes Ortograficas: Acentuacdo das palavras; Grafia das palavras. 2.
Morfossintaxe: Estrutura, formagéo e classificacdo das palavras; Flexdo verbal e nominal; Emprego de
diferentes classes gramaticais; Periodo simples: colocagdo e emprego dos termos; Periodo composto:
coordenacdo e subordinacdo; oracbes reduzidas e desenvolvidas; emprego dos nexos oracionais;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso do acento indicativo de crase; Pontuagéo. 3.
Inteleccdo de textos: Tipos de texto; Estrutura textual; Relacdo entre ideias: coeséo e coeréncia; Ideia central
e ideias convergentes; Argumentacdo; Ponto de vista do autor. 4. Andlise e interpretacdo de textos:
Informacdes literais e inferéncias. 5. Semantica: Significacdo de palavras e expressdes; Homonimia,
paronimia, sinonimia e antonimia; Uso conotativo e denotativo; Niveis de linguagem; Rela¢des entre a lingua
falada e escrita. 6. Redacao oficial: Ata; Atos Administrativos; Memorando; Oficio.

Raciocinio Ldgico e Matemético: 1. Numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas; miltiplos e divisores de ndmeros naturais;
problemas. 2. Fragfes e operagdes com fragdes. 3. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e propor¢oes;
divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. 4. Problemas com Sistemas de
medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro. 5. Estrutura I6gica de
relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relacdes fornecidas e avaliar as condigcbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. 6.
Compreensao e elaboracédo da l6gica das situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacdo de elementos. 7.
Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Informatica: 1. Conhecimentos de sistemas operacionais (utilizando, nas questfes, se necessario, Windows
10): Realizar operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc.
Identificagdo e utilizagdo de nomes validos de arquivos, pastas e subpastas. 2. Conhecimentos sobre Editor
de Texto (utilizando, nas questdes, se necesséario, Word 2013): Abrir, criar, configurar, formatar, imprimir e
salvar um documento. 3. Conhecimentos sobre o Planilha Eletrénica (utilizando, nas questdes, se necessario,
Excel 2013): Definir, identificar e diferenciar célula, planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha e pasta.
Abrir, fechar e salvar pastas e planilhas. Utilizacdo de férmulas envolvendo as operacdes aritméticas e
estatisticas. Referenciar células em férmulas. Tabela Dindmica. Graficos. 4. Conhecimentos sobre Intranet e
Correio Eletrbnico: Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletrdnico.
Enviar, responder e encaminhar mensagens de correio eletronico.

Legislacdo Municipal: 1. Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre e altera¢gbes 2. Regimento da Camara
Municipal de Porto Alegre e Alteracdes. 3. Lei Complementar N° 611/2009 - dispbe sobre a elaboracgédo, a
redacéo, a alteracéo e a consolidagéo das leis. 4. Lei Complementar N° 133/85 e alteractes — dispbe sobre o
estatuto dos funcionarios publicos do municipio de Porto Alegre.

Etica: 1. Principios de natureza ética: Moralidade, Impessoalidade, Probidade, Motivacdo e Publicidade. 2.
Normas penais relativas ao Servidor Publico: dos crimes contra a Administragdo Publica. Lei de Improbidade
Administrativa (lei n°® 8.429/92).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administracdo Geral: 1. Evolucao da administragcdo. Principais abordagens da administracdo (classica até
contingencial). 2. Func¢des de administracdo: planejamento, organizacéo, direcdo e controle. 3. Processo de
planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missao e analise SWOT, matriz GUT e ferramenta 5W2H.
Analise competitiva e estratégias genéricas. Redes e aliangas. Planejamento tatico. Planejamento operacional.
Administracdo por objetivos. Processo decisorio. 4. Organizagdo. Estrutura organizacional. Sistema de
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medicdo de desempenho organizacional. 5. Organizacdo, Sistemas e Métodos. 6. Gestdo de pessoas.
Equilibrio organizacional. Objetivos, desafios e caracteristicas da gestao de pessoas. Gestao de desempenho.
Gestéo por competéncias. Outras dimensdes da Gestdo de Pessoas: qualidade de vida. 7. Gestao de projetos.
Principais caracteristicas dos modelos de gestao de projetos. Projetos e suas etapas. 8. Gestao de processos.
Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, andlise e melhoria de processos. 9.
Administracdo de recursos materiais. Recebimento e armazenagem. Entrada. Conferéncia. Distribuicdo de
materiais. Gestdo patrimonial. Tombamento de bens. Controle de bens. Inventério. Alienagdo de bens.
AlteracBes e baixa de bens. 10. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicéo,
tramitacdo e expedicdo de documentos. Classificacdo de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenacéo
de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e
armazenamento de documentos de arquivo. Preservacéo e conservacéao de documentos de arquivo. Triagem
e eliminacao de documentos e processos. Sistemas de Informacédo e Pesquisa. 11. Comunicacéo, prestacao
de contas e transparéncia das acdes organizacionais. Comunicacdo Interna. 12. Tecnologia da informacao.
Sistemas de informacdes gerenciais. 13. O conhecimento como ativo da organizacdo. Gestdo do
conhecimento: criagdo, fluxo e disseminagdo de conhecimento. Aprendizado organizacional.
Responsabilidade social e Governanga corporativa.

Administracdo Publica: 1. Organizagdo e estrutura do Estado. 2. Governo e Administragdo publica. 3.
Reformas e Evolug¢éo da Administracdo Publica; Administracdo Puablica Direta e Indireta. 4. Modelos Histéricos
da Administracdo Publica. 5. Principios Constitucionais da Administracdo Publica. 6. Classificagdo e
caracteristicas do Servi¢o Publico: Eficiéncia e Eficacia na Administracdo Publica. 7. Gestdo da Qualidade na
Administracdo Publica; Governanga, Governabilidade e Accountability. 8. Estratégica em Organizacdes
Publicas. 9. Governo Eletronico e Transparéncia. 10. Etica no Servico Publico.

Administracdo Financeira e Or¢camentéria (AFO): 1. Conceito, Nogbes Gerais, Campo de Atuacdo. 2.
Orcamento Publico: conceito, Ciclo Or¢gamentério, Exercicio Financeiro, Principios Orgcamentarios, Créditos
Adicionais. 3. Tipos de Orcamento. Orcamento- Programa: conceito, finalidade e objetivos. 4. Instrumentos de
Planejamento Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei Orcamentéria
Anual (LOA). 5. Receita Publica: Conceito, ClassificacBes, Receita Orcamentéria e Extraorcamentéria. 6.
Classificacdo Orgamentéaria. Estagios da Receita. Divida Ativa. 7. Despesa Publica: Conceito e classificacdes.
Despesa Orgcamentéria e Extraorcamentéria. Classificagdo Orcamentéria. Estagios da Despesa. 8. Restos a
Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de Exercicios Anteriores. Divida Publica. 9. Lei de
Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentérias; Lei Orcamentaria Anual; Execucdo Orcamentaria; Receita Publica; Despesa Publica;
Transferéncias Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de Contingéncia; Contingenciamento de
Dotacdes; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e Fiscalizagédo; Relatério Resumido da Execuc¢éo
Orcamentéria; Relatorio da Gestao Fiscal.

Direito Administrativo: 1. Principios béasicos da Administragdo Publica. 2. Organizacdo administrativa:
administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundacgdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista. 3. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 4. Servidores publicos: cargo, emprego e fungao
publicos. 5. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidagéo;
discricionariedade e vinculagéo. 6. Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021). 7. Pregéo (Lei
n° 10.520/2002). 8. Responsabilidade extracontratual do Estado. 9. Processo administrativo (Lei n°
9.784/1999). 10. Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992). 11. Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000). 12. Acesso a informagéo publica pelo cidadao (Lei Federal n® 12.527/2011).
Direito Constitucional: 1. A Constituicdo da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. 2. Dos
Principios Fundamentais: Fundamentos e Objetivos da Republica Federativa do Brasil e Principios
Norteadores das Rela¢fes Internacionais. 3. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos; Partidos Politicos. 4. Da
Organizagdo do Estado: Organizagdo Politica e Administrativa; a Unido; os Estados Federados; os Municipios;
o Distrito Federal e os Territorios; Da Intervencdo; 5. Da Administracdo Publica: Disposicdes Gerais e
Principios, Servidores Publicos Civis e Militares. 6. Da Organizacdo dos Poderes: O Poder Legislativo: o
Congresso Nacional; as Atribuicdes do Congresso Nacional; a Camara dos Deputados; o Senado Federal; os
Deputados e Senadores; as Reunides; as Comissdes; 7. O Processo Legislativo; 8. A Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentéria. 9. O Poder Executivo: o Presidente e o Vice-Presidente da Republica; atribuicbes
e responsabilidades do Presidente da Republica. 10. Da tributacdo e do Orgcamento: Do Sistema Tributario
Nacional; Das Financgas publicas. Da Ordem Econ6mica e Financeira.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscri¢o: Cargo:

Necessidades de Condi¢des Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala proxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagido de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscrigdes.

Assinatura do Candidato
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

FORMULARIO DE CONFIRMAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO
CANDIDATOS NEGROS

Dados pessoais:

Nome:
CPF: Documento:
Data de nascimento: / / Sexo: Masculino () Feminino ()

Dados da Inscricéo:
Cargo/Cargo:
N° inscri¢éo:

Autodeclaracéo:
Eu

declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a negros, com base na

Lei

Complementar n® 746/2014 e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE) que sou ( ) Preto ( ) Pardo.

Autorizo também a Comissao Especial a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo estas imagens

utilizadas apenas para a verificagdo da veracidade da autodeclaragédo deste Concurso.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

Obs.: A assinatura devera ser reconhecida em cartorio.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO V — MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS O candidato devera enviar o laudo para a Legalle Concursos. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias deste Edital: a) Ter data de emissdo de, no maximo, 90
(noventa) dias anteriores a publicacéo deste Edital; b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu
namero de registro no Conselho Regional de Medicina; c) Descrever a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia,
bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID 10).

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo (RG) n°: , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo identificada

a existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA():

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia ( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ()
Hemiparesia () Tetraplegia () Tetraparesia( ) Paralisia Cerebral () Amputacdo ou Auséncia de Membro ()
Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita ou adquirida.

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ():

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis; ()
Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis; () Surdez severa:
apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis; () Surdez profunda: apresenta perda
auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ():
() Cegueira: quando ndo ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P
(0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢éo, quando
possivel; () Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcdo. () Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ():

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da
conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade
no que tange a: comunicac¢ao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocao, salde, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnodstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Historico da patologia:
Data da emisséo deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
De acordo com a Lei Municipal n° 11.342/2012, fica assegurada isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢cdo
a pessoa com deficiéncia permanente que possua renda mensal familiar per capita de até 2 (dois) salarios-
minimos.
OBS: Para obtencdo da Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo, o candidato, além de providenciar a
inscricdo provisoéria, devera preencher este Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, anexar 0s
documentos comprobatérios e proceder conforme este Edital.
INFORMACOES SOBRE O CANDIDATO

NOME:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO:

ESTADO CIVIL: ()SOLTEIRO(A) ()JUNIAO ESTAVEL ()CASADO(A) ( )DIVORCIADO(A) ( )VIUVO(A)

CARGO PRETENDIDO:

N° DE INSCRICAO:

INFQRMA(;OES SOBRE MORADIA — Assinalar as pessoas que residem com o candidato.
() CONJUGE OU COMPANHEIRO () PAI ()MAE ()IRMAOS * ()FILHOS* ()ENTEADO* () OUTROS (citar):
Total de pessoas que moram com o candidato: *Declaro que

essas pessoas sao solteiras.

CONDICOES PROFISSIONAIS - Assinalar a situagdo correspondente ao candidato, do cdnjuge ou
companheiro, se for o caso, mée e/ou pai do candidato solteiro.

o 3 % o}
. 3 6z z L 2 g 2
Descri¢do de Renda = 52 = < = 5 = o)
c | 2% S I - -
5 03 w )
(@] o (@]
Aposentado
Autbnomo
Beneficiario
Desempregado
Nunca trabalhou
Pensionista

Servidor publico
Trabalhador com carteira assinada
Outros:

Declaro que as informacdes prestadas neste documento séo verdadeiras. Informo, ainda, que estou ciente de
gue, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informacdes prestadas ou nos documentos
apresentados, fico sujeito as penalidades legais cabiveis. Estou ciente de que a falta parcial ou total de
informacgdes ou documentos € de minha inteira responsabilidade, sendo tal situagcdo motivo para indeferimento
desta solicitacao.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - CMPA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO VIl — TIPO DE CONTRIBUICAO PARA GERACAO DA DOCUMENTO DE ARRECADAGAO
MUNICIPAL (DAM)

Tipo de Contribuicédo a ser informada na geracdo do Documento de

CEITYD Arrecadacao Municipal (DAM)
Assessor Legislativo | Concurso Camara - Assessor Legislativo |
Assistente Legislativo | Concurso Camara - Assistente Legislativo |

Eletrotécnico Concurso Camara - Eletrotécnico
Técnico em Informatica Concurso Camara - Técnico em Informatica
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